Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Die Firma JOB POINT UG ist ein innovatives Unternehmen aus der Region, fiir die Region. Durch unsere Mitarbeiter,
ihrer langjahrigen Erfahrung, sind wir einer der filhrenden Personaldienstleister der Region! Unsere Kunden sehen uns als
kompetenten Partner fir Fach- und Flihrungskrdafte samtlicher Berufsfelder, die lhnen mit engagierten, motivierten und
fachlich sehr gut ausgebildeten Mitarbeitern zur Seite steht.

Als Mitglied im IGZ (DGB-Tarifpartner) distanzieren wir uns von der Diskussion um Dumpingléhne. Dafiir stehen wir - heut
und auch in Zukunft.

Land- und Baumaschinenmechatroniker (m/w/d)

(399)

© standort: Zorbig Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

FUr unseren Partner, ein fihrender landwirtschaftlicher Unternehmensverbund in der Region, suchen wir ab sofort
einen motivierten und engagierten Land- und Baumaschinenmechatroniker (m/w/d) fir den
Aufgabenbereich Betriebsleitung.

Ziel ist es, fur Sie die Ubernahme durch unseren Geschéftspartner, und damit ein unbefristetes
Arbeitsverhaltnis fur Sie zu erreichen.

Bewerben Sie sich ganz einfach und schnell online! Chancengleichheit ist fur uns selbstverstandlich. Als
verantwortungsbewusster Arbeitgeber, freuen wir uns auch tGber jede Bewerbung von Menschen mit
Beeintrachtigungen.

Entwicklungspotential / Perspektiven

Nach der Einarbeitung stehen unseren Mitarbeitern alle Wege offen, sich weiter zu etablieren und sich in
Ihrem Bereich zu beweisen. Damit verbunden wére auch die mdgliche Ubernahme durch den Entleinher.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Wartung, Instandhaltung und Reparatur von Land- und Baumaschinen und Kommunaltechnik
Fehlerdiagnose an mechanischen, hydraulischen und elektrischen Systemen

¢ Serviceeinsdtze auf dem Betriebsgeldnde und direkt beim Kunden (nur regional)
Dokumentation der Arbeiten nach betrieblichen Standards

Fachliche Anforderungen

e Gute Kenntnisse in Mechanik, Hydraulik und Elekirik

¢ Praktische Erfahrung im Umgang mit Land- oder Baumaschinen
¢ Selbststéandige Fehlersuche und lésungsorientiertes Arbeiten

o Flexibilitét fur Einsatze auf dem Feld und im Betrieb

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen



Zuverlédssigkeit,

sicherheitsbewusst und gewissenhaft
Verantwortungsbewusstsein

gute Deutschkenntnisse in Sprache und Schrift
Teamfahigkeit

gutes Auffassungsvermogen

hohes technisches Verstindnis
Kommunikations fahig

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

o verantwortungsvolle  Tatigkeit mit Gestaltungsspielraum — wir schéatzen lhre innovativen Ideen
¢ umfassende und strukturierte Einarbeitung sowie kontinuierliche fachliche Entwicklung durch
W eiterbildungsangebote.
¢ ein offenes und familidres Arbeitsklima
¢ Wechselpréamie bis zu 500 €*
¢ Weihnachts-Urlaubsgeld*®
*einige Leistungen sind an einzelne Bedingungen gekniipft. Nahere Auskiinfte hierzu erhalten Sie in ihrer Niederlassung.

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

JOB POINT (UG)
Team Dessau-RoRlau

HeidestraRe 350
06849 Dessau-Roflau

Telefon: 0340 87013143
E-Mail: bewerber@jobpoint-zentrale.de

Bitte bei Riickfragen oder Bewerbung immer angeben: INr21111D399

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: |GZ
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