Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Die Firma JOB POINT UG ist ein innovatives Unternehmen aus der Region, fir die Region. Durch unsere
Mitarbeiter, mit ihrer langjahrigen Erfahrung, sind wir einer der fihrenden Personaldienstleister der Region! Unsere
Kunden sehen uns als kompetenten Partner fir Fach- und Fihrungskrafte samtlicher Berufsfelder, die Ihnen mit
engagierten, motivierten und fachlich sehr gut ausgebildeten Mitarbeitern zur Seite steht.

Als Mitglied im GVP distanzieren wir uns von der Diskussion um Dumpingléhne. Daflir stehen wir - heute und auch
in Zukunft.

Zerspanungsmechaniker/CNC-
Maschinenbediener (m/w/d); Bereich
Hartbearbeitung

(520)

© standort: Aken (Elbe) Anstellungsart(en): Schicht, Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab
sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Unser Geschaftspartner ist ein weltweit fihrend in der Entwicklung, Herstellung und Wartung von
Energieumwandlungs-und —Steuerungslésungen fur die Luft-und Raumfahrt sowie den Industrieanlagenmarkt.

Gemeinsam mit unseren Partner bieten wir Ihnen die Méglichkeit, im regionalen Einsatz ein neues Tatigkeitsumfeld
zu finden und auch eine feste Anstellung im ersten Arbeitsmarkt zu erlangen.

Bewerben Sie sich ganz einfach und schnell online! Chancengleichheit ist fir uns selbstverstandlich. Als
verantwortungsbewusster Arbeitgeber, freuen wir uns auch Uber jede Bewerbung von Menschen mit
Beeintrachtigungen.

Entwicklungspotential / Perspektiven

Nach der Einarbeitung stehen unseren Mitarbeitern alle Wege offen, sich weiter zu etablieren und sich in Ihrem
Bereich zu beweisen. Damit verbunden waren auch Aufstiegsmdglichkeiten, bis hin zu Ubernahme durch den
Entleiher.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

¢ Einrichten und Bedienen von CNC-gesteuerten Schleifmaschinen

¢ Qualitatsgerechte Herstellung von form-und mafigenauen Bauteilen nach Arbeitsunterlagen und
Arbeitsanweisungen

e Durchfiihrung der Qualitatskontrolle und Prifung auf MaBhaltigkeit unter Anwendung von moderner
Messtechnik sowie Erfassen und Dokumentieren von Messdaten

¢ Kontrolle des Fertigungsprozesses und Lenkung fehlerhafter Teile sowie Unterstiitzung bei der
Behebung von Fehlern oder Stérungen in Zusammenarbeit mit internen Fachabteilungen

Fachliche Anforderungen



Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Zerspanungsmechaniker (m/w/d) oder eine vergleichbare
Ausbildung in einem metallverarbeitenden Beruf

Solide Fahigkeiten in der Metallverarbeitung und spanabhebenden Fertigung, idealerweise
Erfahrungen mit Fanuc-Steuerungen

Sicherer Umgang mit Messtechnik und MS-Office Anwendungen

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Selbstandige Arbeitsweise, Teamfahigkeit, Qualitdtsbewusstsein.
Teamfahigkeit und kérperliche Belastbarkeit

Bereitschaft zur Arbeit im 3-Schicht-System

Freude an der Arbeit im Team

gute Deutschkenntnisse

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben in einem motivierten Team
umfassende, systematische Einarbeitung

ein offenes und familidres Arbeitsklima

individuelle Entwicklungsmdglichkeiten

Wechselpramie bis zu 500 €*

Ubertarifliche Entlohnung*

Weihnachts-Urlaubsgeld*

Vermogenswirksame Leistungen*

Mitarbeiter Benefit Programme*

*einige Leistungen sind an einzelne Bedingungen geknlipft. Nahere Auskiinfte hierzu erhalten Sie in
ihrer Niederlassung.

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

JOB POINT (UG)
Team Dessau-RofRlau

Heidestralle 350
06849 Dessau-RoRlau

Telefon: 0340 87013143
E-Mail: bewerber@jobpoint-zentrale.de

Bei Ruckfragen oder Bewerbung bitte immer angeben: IW692ID520

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP

Impressum


mailto:bewerber@jobpoint-zentrale.de
https://jobpoint-zentrale.de/impressum/

