
Die Firma JOB POINT UG ist ein innova�ves Unternehmen aus der Region, für die Region. Durch unsere Mitarbeiter, mit
ihrer langjährigen Erfahrung, sind wir einer der führenden Personaldienstleister der Region! Unsere Kunden sehen uns als
kompetenten Partner für Fach- und Führungskrä.e sämtlicher Berufsfelder, die Ihnen mit engagierten, mo�vierten und
fachlich sehr gut ausgebildeten Mitarbeitern zur Seite steht.
Als Mitglied im IGZ (DGB-Tarifpartner) distanzieren wir uns von der Diskussion um Dumpinglöhne. Dafür stehen wir - heute
und auch in Zukunft.

Technische Mitarbeiter m/w/d
(368)

 Standort: Wolfen, Anhalt  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Im Rahmen der Expansion unseres Geschäftspartners, ein renommiertes Unternehmen im Bereich des Recycling von
Rohstoffen, werden neue Arbeitsplätze geschaffen. diese sollen mit interessierten, qualifizierten und leistungsbereiten
Mitarbeitern ab sofort besetzt werden.

Ihre Motivation und Ihren Willen optimal am Arbeitsmarkt umzusetzen und für Sie die besten Möglichkeiten zu schaffen, ist
unser Ziel.

Nach der Einarbeitung stehen unseren Mitarbeitern alle Wege offen, sich weiter zu etablieren und sich in Ihrem Bereich zu
beweisen. Damit verbunden wären auch Aufstiegsmöglichkeiten, bis hin zu Übernahme durch den Entleiher.

 Bewerben Sie sich ganz einfach und schnell online! Chancengleichheit ist für uns selbstverständlich. Als
verantwortungsbewusster Arbeitgeber, freuen wir uns auch über jede Bewerbung von Menschen mit Beeinträchtigungen.

Bedeutung für das Unternehmen

Für das Unternehmen werden Sie ein wichtiger Mitarbeiter zur Sicherung der reibungslosen Produktion. Sie werden
integriert in das betriebliche System in

Vollzeit im Schichtsystem
mit Bezahlung IGZ Tarif
Ihr Tätigkeitsbereich: Betriebstechnik / Instandhaltung
 

Ihre Aufgaben

Wartung und Instandhaltung der technischen Anlagen
Schaffung der Voraussetzungen für einen störungsfreien Betrieb der Produktionsanlagen und für die Vermeidung
von Unfällen
Einhaltung der vorgegebenen Terminstellungen der Auftragsabwicklung, Produktion und Technik
Wartung und Instandhaltung der MSR
technischen Anlagen entsprechend den Normen der MSR –Technik
Führung der vorhandenen BMSR-Dokumentation
Mitarbeit bei Wartung und Instandhaltung der elektrotechnischen Anlagen gemäß gesetzlicher Vorgaben
Führung der entsprechenden elektrotechnischen Dokumentation
Mitarbeit bei der Realisierung von technischen Maßnahmen sowie bei Um- oder Neuaufbau von technischen
Anlagen und Maschinen

Fachliche Anforderungen



Abgeschlossene Berufsausbildung (jeweils m/w/d) als Mechatroniker, Elektroniker, Elektriker, Elektrotechniker oder
vergleichbar
Berufserfahrung in der Instandhaltung
Bereitschaft zur Schichtarbeit
Schaltberechtigung und Staplerschein von Vorteil

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Einsatzbereitschaft und Zuverlässigkeit
Eigenständiges und sorgfältiges Arbeiten
Kommunikationsfähig

Als Unternehmen unterstützen wir Sie mit

einer umfassende, systematische Einarbeitung
einem offenes und familiäres Arbeitsklima
individuellen Entwicklungsmöglichkeiten
Wechselprämie bis zu 500 €*
übertarifliche Entlohnung*
Weihnachts-Urlaubsgeld*
Vermögenswirksamen Leistungen*
Mitarbeiter Benefit Programme*
Bei Bedarf Nutzung eines Shuttle-Fahrdienstes aus Raum Dessau*

*einige Leistungen sind an einzelne Bedingungen geknüpft. Nähere Auskünfte hierzu erhalten Sie in ihrer Niederlassung.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

JOB POINT (UG)
Team Dessau-Roßlau

Heidestraße 350
06849 Dessau-Roßlau

Telefon: 0340 87013143
E-Mail: bewerber@jobpoint-zentrale.de

Kd33ID358

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: IGZ
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