
Imagetext / Arbeitgebervorstellung
Die Firma JOB POINT UG ist ein innova�ves Unternehmen aus der Region, für die Region. Durch unsere Mitarbeiter, mit
ihrer langjährigen Erfahrung, sind wir einer der führenden Personaldienstleister der Region! Unsere Kunden sehen uns als
kompetenten Partner für Fach- und Führungskrä1e sämtlicher Berufsfelder, die Ihnen mit engagierten, mo�vierten und
fachlich sehr gut ausgebildeten Mitarbeitern zur Seite steht.
Als Mitglied im IGZ (DGB-Tarifpartner) distanzieren wir uns von der Diskussion um Dumpinglöhne. Dafür stehen wir - heute
und auch in Zukunft.

Landwirt (m/w/d)
(397)

 Standort: Löbnitz  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Für unseren Partner, ein führender landwirtschaftlicher Unternehmensverbund in der Region, suchen wir ab sofort einen
motivierten und engagierten Landwirt (m/w/d), auch mit der Möglichkeit, eine feste Anstellung im ersten Arbeitsmarkt zu
erlangen.

Bewerben Sie sich ganz einfach und schnell online! Chancengleichheit ist für uns selbstverständlich. Als
verantwortungsbewusster Arbeitgeber, freuen wir uns auch über jede Bewerbung von Menschen mit Beeinträchtigungen.

Entwicklungspotential / Perspektiven
Nach der Einarbeitung stehen unseren Mitarbeitern alle Wege offen, sich weiter zu etablieren und sich in Ihrem Bereich zu
beweisen. Damit verbunden wären auch Aufstiegsmöglichkeiten, bis hin zu Übernahme durch den Entleiher.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Bei uns erwartet dich das Abenteuer, wirklich großflächige Landgebiete zu bewirtschaften - eine fesselnde
Herausforderung für jeden leidenschaftlichen Landwirt. Wir suchen einen Mitarbeiter, der unser Team bereichert und mit
Hingabe und Fachkenntnis Traktoren, Schlepper- und Erntetechnik führen kann. Deine Aufgaben umfassen den wichtigen
Bereich des Pflanzenschutzes, der Düngung, Aussaat, Bodenbearbeitung und Ernte. Darüber hinaus bist du für die
sorgfältige Wartung unserer Maschinen verantwortlich, um einen reibungslosen Betrieb sicherzustellen.

Fachliche Anforderungen

Bei uns sind sowohl erfahrene Landwirte mit fundierter Ausbildung als auch engagierte Quereinsteiger mit Liebe zur
Landwirtschaft herzlich willkommen! Wir schätzen fachliche Kompetenz und die Leidenschaft für die Landwirtschaft
gleichermaßen. Praktische Erfahrungen im Umgang mit moderner, landwirtschaftlicher Technik sind von Vorteil. Zudem
sind Führerscheine für PKW und Traktor zwingend erforderlich, wobei der Führerschein CE wünschenswert ist. Du bringst
eine selbständige und genaue Arbeitsweise mit, bist belastbar und bereit, bei Arbeitsspitzen Mehrarbeit zu leisten. Deine
Begeisterung und Interesse für den Ackerbau machen dich zu einem geschätzten Mitglied unseres Teams.

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

1. Sie sind Zuverlässigkeit, sicherheitsbewusst und gewissenhaft
2. Sie haben Verantwortungsbewusstsein
3. sind Belastbar



4. Besitzen ein gutes Auffassungsvermögen und technisches Verständnis
5. kommunikationsfähig
6. Landwirtschaft ist Ihre Leidenschaft

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Aufgaben in einem motivierten Team
umfassende Einarbeitung
ein offenes und familiäres Arbeitsklima
Wechselprämie bis zu 500 €*
Weihnachts-Urlaubsgeld*

*einige Leistungen sind an einzelne Bedingungen geknüpft. Nähere Auskünfte hierzu erhalten Sie in ihrer Niederlassung.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

JOB POINT (UG)
Team Dessau-Roßlau

Heidestraße 350
06849 Dessau-Roßlau

Telefon: 0340 87013143
E-Mail: bewerber@jobpoint-zentrale.de

Bitte bei Rückfragen oder Bewerbung angeben: INr2111ID397

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: IGZ
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