Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Die Firma JOB POINT UG ist ein innovatives Unternehmen aus der Region, fur die Region. Durch
unsere Mitarbeiter, mit ihrer Ilangjahrigen Erfahrung, sind wir einer der fuhrenden
Personaldienstleister der Region! Unsere Kunden sehen uns als kompetenten Partner fur Fach-
und Fuhrungskrafte samtlicher Berufsfelder, die Ihnen mit engagierten, motivierten und fachlich
sehr gut ausgebildeten Mitarbeitern zur Seite steht.

Als Mitglied im GVP (DGB-Tarifpartner) distanzieren wir uns von der Diskussion um
Dumpinglohne. Dafur stehen wir - heute und auch in Zukunft.

Anlagenmechaniker Rohrleitungsbau m/w/d

(442)

© standort: Lutherstadt Wittenberg Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn:
ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Gemeinsammit unseren Partner bieten wir Ihnen die Méglichkeit, im regionalen Einsatz einneues Tatigkeitsumfeld
zu finden und auch eine feste Anstellung im erstenArbeitsmarkt zu erlangen.

Unser Geschaftspartner ist ein filhrender Anbieter im Bereich Piping & Mechanical in Deutschland und zahlt zu
den fihrenden Unternehmen im Rohrleitungsbau. Fir seine Baustellen in Wittenberg werden dringend
Anlagenmechaniker Rohrleitungsbau bendtigt.

Entwicklungspotential / Perspektiven

Nach der Einarbeitung stehen unseren Mitarbeitern alle Wege offen, sich weiter zu etablieren und
sich in Ihrem Bereich zu beweisen. Damit verbunden waren auch Aufstiegsmoglichkeiten, bis hin
zu Ubernahme durch den Entleiher.

Ob mit Berufserfahrung oder als Quereinsteiger: Wenn Sie gerne anpacken und im Team arbeiten, sind Sie bei uns
genau richtig. Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie mit uns die Zukunft.

Bewerben Sie sich ganz einfach und schnell online! Chancengleichheit ist flur uns
selbstverstandlich. Als verantwortungsbewusster Arbeitgeber, freuen wir uns auch Uber jede
Bewerbung von Menschen mit Beeintrachtigungen.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

» Fertigung und fachgerechter Einbau von technischen Geraten und Ausstattungen im Gas -
Wasserbereich

» Montage und Demontage von Gas- und Wasserleitungen sowie zugehdrigen Armaturen und

Komponenten

Einbindung der Leitungen in bestehende Versorgungsnetze

Herstellung und Inbetriebnahme von Hausanschlissen im Bereich Gas/Wasser

De- und Montage von Equipment

Lesen und Umsetzten technischer Zeichnungen und Installationsplane

Fachliche Anforderungen

Nach der Einarbeitung stehen unseren Mitarbeitern alle Wege offen, sich weiter zu etablieren und
sich in Ihrem Bereich zu beweisen. Damit verbunden waren auch Aufstiegsmaoglichkeiten, bis hin
zu Ubernahme durch den Entleiher.



Ob mit Berufserfahrung oder als Quereinsteiger: Wenn Sie gerne anpacken und im Team arbeiten, sind Sie bei uns
genau richtig. Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie mit uns die Zukunft.

Bewerben Sie sich ganz einfach und schnell online!l Chancengleichheit ist fur uns
selbstverstandlich. Als verantwortungsbewusster Arbeitgeber, freuen wir uns auch Uber jede
Bewerbung von Menschen mit Beeintrachtigungen.

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Zuverlassigkeit, sicherheitsbewusst und gewissenhaft
Verantwortungsbewusstsein und Teamfahigkeit
Organisationsgeschick

Belastbar

gutes Auffassungsvermogen

technisches Verstandnis

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Aufgaben in einem motivierten Team
umfassende Einarbeitung
ein offenes und familiares Arbeitsklima
personliche Vereinbarungen zur Arbeitszeit moglich (z. Bsp. Alleinerziehend)
Wechselpramie bis zu 500 €*
Weihnachts-Urlaubsgeld*
Vermogenswirksame Leistungen®
e Mitarbeiter Benefit Programme*
*einige Leistungen sind an einzelne Bedingungen gekniipft. Nahere Auskiinfte hierzu erhalten Sie in ihrer Niederlassung.

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

JOB POINT (UG)
Team Lutherstadt Wittenberg

Annendorfer StraRe 102
06886 Lutherstadt Wittenberg

Telefon: 03491/ 8730949
E-Mail: |.bauer@jobpoint-zentrale.de

Bitte bei Nachfragen oder Bewerbung immer angeben: IWbh623ID442

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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