Als Mitglied im IGZ (DGB-Tarifpartner) distanzieren wir uns von der Diskussion um Dumpingléhne. Dafiir stehen wir - heute
und auch in Zukunft.

Bewerben Sie sich ganz einfach und schnell online! Chancengleichheit ist fiir uns selbstverstandlich. Als
verantwortungsbewusster Arbeitgeber, freuen wir uns auch tber jede Bewerbung von Menschen mit Beeintrachtigungen.

Reinigungskraft (m/w/d) Pratau

(307)

© standort: Pratau Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit - flexibel Arbeitszeit: 2,4 - 2,4 Stunden pro Woche
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Fiir einen unserer Geschéftspartner suchen wir ab sofort eine zuverldssige und freundliche Kraft (m/w/d) zur
Unterhaltsreinigung in Teilzeit.

Vorerst ist die Tétigkeit wochentlich mit einmal 2,5 Std. vorgesehen.

Entwicklungspotential / Perspektiven

Nach der Einarbeitung stehen unseren Mitarbeitern alle Wege offen, sich weiter zu etablieren und sich in lhrem Bereich zu
beweisen. Damit verbunden wiren auch Aufstiegsmdglichkeiten, bis hin zu Ubernahme durch den Entleiher.

Bedeutung fir das Unternehmen

o Fiir unseren Geschéftspartner sind Sauberkeit und Griindlichkeit auch im Bereich Ordnung ein wesentlicher
Baustein zu seinem Erfolg. Somit haben Sauberkeit, Griindlichkeit und Zuverlissigkeit in diesem Bereich fiir
ihn oberstes Gebot.

Ilhre Aufgaben

Reinigung von Réumen und Sanitiranlagen.

Staubwischen, Staubsaugen, Wischen und Polieren von Oberflachen und Boden.

Leerung und Entsorgung von Abfillen und Recyclingmaterial.

Auffiillen von Verbrauchsmaterialien wie Seife, Toilettenpapier und Handtiichern.

Fensterreinigung.

Uberwachung des Reinigungszustands der zugewiesenen Bereiche und Meldung von Reparaturbedarf.

Fachliche Anforderungen

Erfahrung in der Reinigung oder Bereitschaft zur Einarbeitung.
mindestens 1 Jahr berufliche Erfahrung sind von Vorteil
Gute korperliche Verfassung und Belastbarkeit.

Selbststindiges Arbeiten sowie Zuverlédssigkeit und Piinktlichkeit.
Grundkenntnisse der Hygienevorschriften.

Fahigkeit zur Teamarbeit.

Besitz eines giiltigen Fiihrerscheins ist von Vorteil

Fahigkeiten



Organisations féhig
belastbar

sorgfiltig und griindlich
gepflegtes Erscheinungsbild
zuverlédssig und flexibel

Einarbeitung durch unseren Geschaftspartner

e - Weihnachts- / Urlaubsgeld

- Vermogenswirksame Leistungen

- Urlaub Gber das Bundesurlaubsgesetz hinaus

- Ubertarifliche Entlohnung nach der Einarbeitung
- iGZ Tarif

Kontaktdaten fir Stellenanzeige
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