
Arbeitgebervorstellung

Die Firma JOB POINT UG ist ein innovatives Unternehmen aus der Region, für die Region. Durch

unsere Mitarbeiter, mit ihrer langjährigen Erfahrung, sind wir einer der führenden

Personaldienstleister der Region! Unsere Kunden sehen uns als kompetenten Partner für Fach-

und Führungskräfte sämtlicher Berufsfelder, die Ihnen mit engagierten, motivierten und fachlich

sehr gut ausgebildeten Mitarbeitern zur Seite steht.

Als Mitglied im IGZ (DGB-Tarifpartner) distanzieren wir uns von der Diskussion um Dumpinglöhne.

Dafür stehen wir - heute und auch in Zukunft.

Elektriker (m/w/d)

(372)

 Standort: Lutherstadt Wittenberg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn:

ab sofort

Unser Geschäftspartner ist ein innovatives Unternehmen. Seine Projekte im Bereich des industriellen

Korrosionsschutzes werden weltweit sehr erfolgreich umgesetzt. Zur Verstärkung des Standortes in Lutherstadt

Wittenberg suchen wir für ihn zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Elektriker (m/w/d) mit Berufserfahrung.

 

Entwicklungspotential / Perspektiven

Nach der Einarbeitung stehen unseren Mitarbeitern alle Wege offen, sich weiter zu etablieren und sich in Ihrem Bereich

zu beweisen. Damit verbunden wären auch Aufstiegsmöglichkeiten, bis hin zu Übernahme durch den Entleiher.

Aufgaben

Instandhaltung der elektrischen Anlagen und Geräte

Durchführung von fachkundigen Wartungen und Prüfungen der elektrischen Anlagen

und ortveränderlichen Geräte nach DGUV

Sicherstellung des störungsfreien Betriebes der zu betreuenden Anlagen und Geräte

Systematische Fehlersuche und Ursachenanalyse sowie die Dokumentation der

durchgeführten Arbeiten

Vor- und Nachbereitung der Baustellenausstattung bezüglich der elektrischen

Versorgung

Fachliche Anforderungen

Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung in einem Elektroberuf (z. B. Elektroniker,

Mechatroniker, Elektroinstallateur) 

Fundierte Berufserfahrung im Bereich Elektrik

Zulassung zur Prüfung nach DGUV von ortsveränderlichen Geräten wünschenswert 

Umgang mit programmierbaren Steuerungen wünschenswert

EDV-Kenntnisse

Fähigkeiten

Zuverlässigkeit, sicherheitsbewusst und gewissenhaft 



Verantwortungsbewusstsein

Belastbar

gutes Auffassungsvermögen

Bereitschaft zur Schicht- und Mehrarbeit sowie ggf. Samstagsarbeit

Engagement, Flexibilität, Team- und Kommunikationsfähigkeit

Qualitätsverständnis

Eigeninitiative und Durchsetzungsvermögen

Arbeitgeberleistungen

verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben in einem

motivierten Team

umfassende, systematische Einarbeitung

ein offenes und familiäres Arbeitsklima

individuelle Entwicklungsmöglichkeiten 

die Perspektive einer langfristigen Zusammenarbeit

Wechselprämie bis zu 500 €*

übertarifliche Entlohnung*

Weihnachts-Urlaubsgeld*

Vermögenswirksame Leistungen*

Mitarbeiter Benefitprogramme

*einige Leistungen sind an einzelne Bedingungen geknüpft. Nähere Auskünfte hierzu erhalten Sie

in ihrer Niederlassung.

so erreichen Sie uns

JOB POINT (UG)

Team Lutherstadt Wittenberg

Annendorfer Straße 102

06886 Lutherstadt Wittenberg

Telefon: 03491/ 8730949

E-Mail: k.schober@jobpoint-zentrale.de

Bei Bewerbung oder Nachfragen bitte immer angeben: KWb35ID372

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: IGZ
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