Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Die Firma JOB POINT UG ist ein innovatives Unternehmen aus der Region, fur die Region. Durch
unsere Mitarbeiter, mit ihrer Ilangjahrigen Erfahrung, sind wir einer der fuhrenden
Personaldienstleister der Region! Unsere Kunden sehen uns als kompetenten Partner fur Fach-
und Fuhrungskrafte samtlicher Berufsfelder, die Ihnen mit engagierten, motivierten und fachlich
sehr gut ausgebildeten Mitarbeitern zur Seite steht.

Als Mitglied im GVP (DGB-Tarifpartner) distanzieren wir uns von der Diskussion um
Dumpinglohne. Dafur stehen wir - heute und auch in Zukunft.

Staplerfahrer m/w/d

(437)
© standort: Jessen (Elster) Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Gemeinsam mit unseren Partner bieten wir lhnen die Mdglichkeit, im regionalen Einsatz ein neues
Tatigkeitsumfeld zu finden und auch eine feste Anstellung im ersten Arbeitsmarkt zu erlangen.

Fir unsere Partner suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt Staplerfahrer (m/w/d).

Bewerben Sie sich ganz einfach und schnell online! Chancengleichheit ist fir uns selbstverstandlich. Als
verantwortungsbewusster Arbeitgeber, freuen wir uns auch Uber jede Bewerbung von Menschen mit
Beeintrachtigungen.

Entwicklungspotential / Perspektiven

Nach der Einarbeitung stehen unseren Mitarbeitern alle Wege offen, sich weiter zu etablieren und
sich in Ihrem Bereich zu beweisen. Damit verbunden waren auch Aufstiegsmaoglichkeiten, bis hin
zu Ubernahme durch den Entleiher.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

» Be- und Entladen von LKW s

» Wareneingangskontrolle und Warenausgangskontrolle

« Einhaltung aller betrieblichen Sicherheitsvorschriften sowie Wartung und einfache Instandhaltung des
Gabelstaplers, um einen sicheren Arbeitsbereich zu gewahrleisten

Fachliche Anforderungen

e Staplerschein erforderlich
o selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

angemessene Deutschsprachkenntnisse
Zusammenarbeit in einem Team
Korperliche Belastbarkeit
Kommunikationsfahig

Zuverlassigkeit



» gutes Auffassungsvermogen

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

umfassende, systematische Einarbeitung
ein offenes und familiares Arbeitsklima
individuelle Entwicklungsmoglichkeiten
Wechselpramie bis zu 500 €*
Ubertarifliche Entlohnung*
Weihnachts-Urlaubsgeld*
Vermdgenswirksame Leistungen*
Mitarbeiter Benefit Programme*

*einige Leistungen sind an einzelne Bedingungen geknupft. Nahere Auskunfte hierzu erhalten Sie in ihrer
Niederlassung.

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

JOB POINT (UG)
Team Lutherstadt Wittenberg

Annendorfer StraRe 102
06886 Lutherstadt Wittenberg

Telefon: 03491/ 8730949
E-Mail: k.schober@jobpoint-zentrale.de

Bei Nachfragen oder Bewerbung bitte immer angeben: KdW18ID437

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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