
Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Die Firma JOB POINT UG ist ein innovatives Unternehmen aus der Region, für die Region. Durch

unsere Mitarbeiter, mit ihrer langjährigen Erfahrung, sind wir einer der führenden

Personaldienstleister der Region! Unsere Kunden sehen uns als kompetenten Partner für Fach-

und Führungskräfte sämtlicher Berufsfelder, die Ihnen mit engagierten, motivierten und fachlich

sehr gut ausgebildeten Mitarbeitern zur Seite steht.

Als Mitglied im GVP (DGB-Tarifpartner) distanzieren wir uns von der Diskussion um

Dumpinglöhne. Dafür stehen wir - heute und auch in Zukunft.

Elektriker (m/w/d)

(436)

 Standort: Bad Schmiedeberg  Anstellungsart(en): Schicht / Nacht / Wochenende, Vollzeit

 Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Für unseren Geschäftspartner in Bad Schmiedeberg suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt drei Elektriker.

Unser Geschäftspartner ist ein innovativer Hersteller von Steinzeug Produkten. Des Weiteren genießt das Unternehmen

seit vielen Jahren einen guten Ruf als Lohnfertiger für bekannte Markenhersteller. Zur Verstärkung des Standortes in Bad

Schmiedeberg suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt drei Elektriker (m/w/d).

 

Entwicklungspotential / Perspektiven

Nach der Einarbeitung stehen unseren Mitarbeitern alle Wege offen, sich weiter zu etablieren und sich in Ihrem Bereich

zu beweisen. Damit verbunden wären auch Aufstiegsmöglichkeiten, bis hin zu Übernahme durch den Entleiher.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Montage, Installation und Instandsetzung von elektrotechnischen Anlagen

Service-, Wartungs-, und Reparaturarbeiten

Fehlersuche und -Diagnose inkl. Störungsbehebung

Funktionstest und Inbetriebnahme der installierten Anlagen

Schaltschrank- und Anlagenverdrahtung

Kommunikation mit anderen Verantwortungsbereichen

Fachliche Anforderungen

Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Elektrotechnik, Elektronik, Mechatronik oder vergleichbare

Qualifikation

Mehrjährige Berufserfahrung in vergleichbarer Funktion wünschenswert, aber nicht Bedingung

Kenntnisse für elektrische Anlagen und Geräte im industriellen Umfeld wünschenswert

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Zuverlässigkeit, sicherheitsbewusst und gewissenhaft 



Verantwortungsbewusstsein

Belastbar

gutes Auffassungsvermögen

Bereitschaft zur Schicht- und Mehrarbeit sowie ggf. Samstagsarbeit

Engagement, Flexibilität, Team- und Kommunikationsfähigkeit

Qualitätsverständnis

Eigeninitiative und Durchsetzungsvermögen

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben in einem

motivierten Team

umfassende, systematische Einarbeitung

ein offenes und familiäres Arbeitsklima

individuelle Entwicklungsmöglichkeiten 

die Perspektive einer langfristigen Zusammenarbeit

Wechselprämie bis zu 500 €*

übertarifliche Entlohnung*

Weihnachts-Urlaubsgeld*

Vermögenswirksame Leistungen*

Mitarbeiter Benefitprogramme

*einige Leistungen sind an einzelne Bedingungen geknüpft. Nähere Auskünfte hierzu erhalten Sie

in ihrer Niederlassung.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

JOB POINT (UG)

Team Lutherstadt Wittenberg

Annendorfer Straße 102

06886 Lutherstadt Wittenberg

Telefon: 03491/ 8730949

E-Mail: k.schober@jobpoint-zentrale.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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