Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Die Firma JOB POINT UG ist ein innovatives Unternehmen aus der Region, fur die Region. Durch
unsere Mitarbeiter, mit ihrer Ilangjahrigen Erfahrung, sind wir einer der fuhrenden
Personaldienstleister der Region! Unsere Kunden sehen uns als kompetenten Partner fur Fach-
und Fuhrungskrafte samtlicher Berufsfelder, die Ihnen mit engagierten, motivierten und fachlich
sehr gut ausgebildeten Mitarbeitern zur Seite steht.

Als Mitglied im 1GZ (DGB-Tarifpartner) distanzieren wir uns von der Diskussion um Dumpingléhne.
Dafur stehen wir - heute und auch in Zukunft.

Facharbeiter fur MSR- und Elektrotechnik
(m/w/d)

(350)
© Standort: Tornau Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Im Rahmen der Expansion unseres Geschaftspartner werden neue Arbeitsplatze geschaffen. diese sollen mit
interessierten, qualifizierten und leistungsbereiten Mitarbeitern ab sofort besetzt werden.

Es gilt die Absicherung der Arbeitsaufgaben im Bereich der MSR- und Elektrotechnik und auch Neuberger
Gebaudeleittechnik.

Bewerben Sie sich ganz einfach und schnell online! Als verantwortungsbewusster Arbeitgeber, freuen wir uns auch tber
jede Bewerbung von Menschen mit Beeintrachtigungen.

Entwicklungspotential / Perspektiven

Nach der Einarbeitung stehen unseren Mitarbeitern alle Wege offen, sich weiter zu etablieren und
sich in Ihrem Bereich zu beweisen, bis hin zu Ubernahme durch den Entleiher.

Bedeutung fur das Unternehmen

e Fir unseren Geschéftspartner in Dessau-Roflau suchen wir engagierte und vielseitige Mitarbeiter (m/w/d),
die mit Engagement und Verantwortungsbewusstsein ihre Tatigkeiten ausiben. Diese Tatigkeiten sind im
Rahmen der Expansion des Unternehmen von sehr hoher Bedeutung. Die Stellen sind ab sofort zu
besetzen.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung
Eigenstandiges arbeiten im Bereich

e Prozessleittechnik, speziell die Neuberger Gebaudeleittechnik
e SPS-Programmierung (S5, S7)
¢ klimatechnische Anlagen, Lufthygiene

Erfassen und protokollieren der durchgefuhrten steuerungstechnischen Vorgange



Ermitteln von UnregelmafBigkeiten und Storungen, deren Protokollierung und Beseitigung

Fachliche Anforderungen
Folgende Ausbildung und Qualifikationen sind zwingend erforderlich:

e Facharbeiterabschluss auf einem Gebiet der MSR-Technik, Elektronik, Mechatronik
oder Gebaudeleittechnik

e Sachkunde SPS-Programmierung

e Sachkunde Prozessleittechnik

¢ Betriebsspezifische Zusatzqualifikation zu Neuberger Gebaudeleittechnik
e Sachkunde fir klimatechnische Anlagen

e Sachkunde fur Lufthygiene nach VD16022

e Sachkunde beim Arbeiten mit modernen Mess- und Kalibriergeraten
e PC-Kenntnisse

Nicht zwingend erforderlich, aber von Vorteil:

e Berufserfahrung mindestens 3 Jahre, mdglichst im Pharmasektor
e Englisch, Grundkenntnisse
e PKW- Fuhrerschein

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Wichtige personliche Anforderung:

e Korperlich gesund; kein potentieller Keimtrager, da Einsatz im Reinraum und an
Pharmaanlagen

Weiterhin sollte Ihnen folgendes eigen sein:

Eigenstadig; lernbereit; ehrlich; offen und loyal
Verantwortungsbewusst

teamfahig

logisch denkend

e Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot
Wir bieten Thnen eine umfassende, systematische Einarbeitung
- ein offenes und familidres Arbeitsklima
- individuelle Entwicklungsmdglichkeiten
- Wechselpramie bis zu 500 €*
- iibertarifliche Entlohnung*
- Weihnachts-Urlaubsgeld*
- Vermogenswirksame Leistungen*
- Mitarbeiter Benefit Programme*

*einige Leistungen sind an einzelne Bedingungen gekniipft. Nidhere Auskiinfte hierzu erhalten Sie in ihrer
Niederlassung



Kontaktdaten fur Stellenanzeige

JOB POINT (UG)
Team Dessau-RoRlau

HeidestraRe 350

06849 Dessau-RofB3lau

Telefon: 0340 87013143

E-Mail: bewerber@jobpoint-zentrale.de

Web: jobpoint-zentrale.de

Bei Nachfragen oder Bewerbungen bitte Chiffre-Nummer angeben: Kd256ID350

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: IGZ
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